
こんな⽅におすすめ!

カリキュラム

第1回 9⽉12⽇ 後継者と事業承継 後継者としての⼼構えを学びながら、
⾃⾝の存在を認識し、事業承継の意思を固めます

第2回 9⽉26⽇ 理念とビジョンと経営戦略 経営理念や⾃社の強み・弱みから、
後継者と企業が⽬指す姿を描き、そこに⾄る戦略を考えます

第3回 10⽉10⽇ 財務会計 財務諸表の⾒⽅を学び、
⾃社の財務状況を分析して現状を認識します

第4回 10⽉24⽇ 先輩後継者の座談会 先輩経営者から事業承継の実体験談を聞き、
承継のイメージを具体的にふくらませます

第5回 11⽉14⽇ 経営デザインシート 経営デザインシートを活⽤して
⾃社の現状と⽬指す姿を整理し、決意を新たにします

第6回 11⽉28⽇ リーダーシップ 組織を率いていく者としての最低限の知識とスキルを学びます

第7回 12⽉12⽇ 企業統治基盤と承継の実務 企業の統治に必要な知識と事業承継⼿続きの実務を学びます

第8回
令和7年

1⽉9⽇ 事業承継計画 講座で学んだことを踏まえて事業承継計画表を作成します

第9回
令和7年

1⽉23⽇ 承継プラン発表会 経営デザインシートと事業承継計画を発表し、
承継への決意を固めます

全 回9

後継者育成講座

事業を承継する予定の⽅、経営幹部の⽅
事業承継は決まっているけど����������������������������
何から始めれば良いかわからない
経営のキホンを順序⽴てて学びたい
経営者･経営幹部になるための覚悟がほしい

9令和 年6 スタート!

さん 集まれ!

｢考えて｣｢⼿を動かして｣｢学び合う｣後継経営者のための集中講座です
市内のアトツギ仲間といっしょに承継に必要な

経営知識やノウハウをしっかり学べます!

アトツギ
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開催⽇ テーマ 内 容

・各回とも⽊曜⽇18:00〜21:00に開催

&
さん経営幹部



会社名 会社住所

参加者 役職

電話番号 メールアドレス

ユニオンビル�セミナールームC
川崎市中原区⼩杉町3丁⽬264番地3

講座概要
主�催

定�員

時�間

費�⽤

場�所

川崎市

最⼤20名(先着締切)

各回18:00〜21:00

税込22,000円(事前振込制)
※講座9回分の配布資料代、消耗品費等としていただきます。お申込後にお振込先を
ご案内します。なお、⽋席された分の返⾦はいたしかねますのでご了承ください。

(開催場所地図)

JR南武線�武蔵⼩杉駅⻄⼝/
東急東横線・⽬黒線�武蔵⼩杉駅南⼝から徒歩3分

講師プロフィール

千葉�⿓太
かながわ経済新聞(同)
CEO

1975年横浜市神奈川区⽣まれ。明治学院⼤学法学
部政治学科卒、法政⼤学⼤学院環境マネジメント学
科環境経営コース専攻。都内テレビ局⼊社後、産業
専⾨紙に転職。地⽅紙記者などを経て起業。2013
年に神奈川の中⼩･ベンチャー企業情報に特化した
⽉刊地域経済紙「かながわ経済新聞」を創刊、現在
に⾄る。相模原商⼯会議所1号議員。

芳賀�啓⼀
(⼀社)⾸都圏産業活性化協会
�理事・事務局⻑

リクルートグループにて求⼈誌および⼈材紹介サー
ビスの営業、(独)中⼩企業基盤整備機構、⻘梅商⼯
会議所、(公財)東京都中⼩企業振興公社の企業間連
携コーディネーターを経て2019年より(⼀社)⾸都圏
産業活性化協会事務局⻑に就任(現職)。スモールジ
ャイアンツアワード(ForbesJAPAN主催)アドバイ
ザリーボード、(⼀社)⽇本知財学会経営デザイン分
科会幹事。

平⽥�知之
(⼀社)⾸都圏産業活性化協会
CN推進プロジェクトリーダー

明治⼤学商学部卒、⻄武信⽤⾦庫(現職)。村⼭･橋
本⽀店勤務、幸町･⼩作･町⽥⽀店⻑を経て、2023
年10⽉より⾸都圏産業活性化協会出向中。FP2級･
宅建⼠(試験合格)、サスティナブル･オフィサー、
環境省認定制度脱炭素アドバイザーベーシック取
得。報道ステーション･BSフジ･NHK出演･新聞等メ
ディア掲載経験有。趣味は⼈間⼼理･雑学。

松浦�智
(株)コンサラート
経営コンサルタント

⼭形県事業承継･引継ぎ⽀援センター�サブマネージ
ャー。情報システム会社、コンサルティング会社を
経て中⼩企業診断⼠として独⽴。主に中⼩企業の事
業再⽣計画、事業承継、後継者育成、創業、IT導⼊
などの⽀援を⾏っている。事業承継の相談は、親族
承継･従業員承継･第三者承継を合わせて150社以
上、後継者育成の研修講師を多数実施。

宮野�公輔
(株)コンサラート
経営コンサルタント

総合⼩売グループ出⾝。企画戦略を経て、⼈事部に
配属。主に教育･採⽤･働き⽅改⾰の部⾨で実績があ
る。2017年に中⼩企業診断⼠として独⽴開業。現
在は官公庁の専⾨家や⼤学の講師、⼈事系コンサル
タントとして、組織開発、⼈事制度設計、⼈材確
保･育成、採⽤、働き⽅改⾰、副業兼業⽀援を主な
分野として活動している。

宗像�令夫
(株)コンサラート
経営コンサルタント

⼤⼿精密機器メーカーにて、開発･設計、プロジェ
クトマネジメントに従事。中⼩企業診断⼠として
2017年に独⽴開業。中⼩企業向けに事業計画策定･
資⾦調達⽀援を⾏うとともに、スタートアップ企業
の事業化⽀援を⾏う。2018年に事業承継⼠登録を
⾏い、承継相談･補助⾦申請⽀援、承継2世向けスク
ール講師などを実施。

申込⽅法

申込⽅法

申込期間

お問合せ

令和6年8⽉23⽇(⾦)まで【先着締切】

kawa-koukeisha@consulart.jp

※申込書にご記⼊いただきました情報は、事業承継・事業継続⼒強化⽀援事業の運営のために使⽤し、他の⽬的では使⽤しません。
※お申込いただきましたら、参加費のお振込先等をメールにてご案内いたします。

川崎市経済労働局経営⽀援部経営⽀援課
川崎市川崎区宮本町1番地 TEL:044-200-3896

株式会社コンサラート MAIL:kawa-koukeisha@consulart.jp
当事業は川崎市からの委託を受けて、株式会社コンサラートが企画・運営を⾏っています

第5回担当 第6回担当 第8回担当

第4回担当第3回担当第1･2･7･9回担当

申込書をFAXまたはメールでお送りください WEBでのお申込はこちら

QRコードのリンク先申込フォームより
必要事項を⼊⼒しお申込ください

申込書
フリガナ

フリガナ

045-633-5216F A X：
kawa-koukeisha@consulart.jpメール：


